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»

REGOLAMENTO
PER LA DISCIPLINA DEGLI INCARICHI E DEI CONTRATTI DI PRESTAZIONE D’OPERA
CON ESPERTI ESTERNI E INTERNI

PERCORSI STEM PER STUDENTI LINEA A

ESPERTI
A - TITOLI DI STUDIO PUNTEGGIO
Al) Laurea magistrale specialistica o vecchio ordinamento
specifica alla classe di concorso nelle discipline STEM
Scienze, Tecnologia, Ingegneria, Matematica, Biologia (L-13);
Biotecnologie (L-2); Chimica (L- 27); Fisica (L-30); Informatica
(L-31); Matematica (L-35); Scienze geologiche (L-34); Scienze
naturali e ambientali (L-32); Statistica (L-41)
Conseguita con lode 10 punti
da 100a 110 8 punti
finoa 99 6 punti
A2) Laurea triennale specifica per la disciplina Punteggio non valido /n.ca'so. di possesso di laurea
specialistica
Conseguita con lode 5 punti
da 100a 110 4 punti
finoa 99 3 punti
A3) Altra laurea 2 punti
3 punti
A4) Diploma di scuola media superiore specifico Punteggio non valido in caso di possesso di titolo
superiore
1 punto
A5) Diploma di scuola media superiore Punteggio non valido in caso di possesso di titolo
superiore

TITOLI POST LAUREA

A6) Master | livello, specializzazione e perfezionamento
post-laurea della durata di un anno corrispondente a 60
CFU, specifico per la professionalita richiesta

1 punto (sivalutano max due titoli)

A7) Master Il livello, corso di specializzazione e
perfezionamento post-laurea di durata biennale specifico
per la professionalita richiesta,

Dottorato di ricerca o Diploma accademico di formazione
alla ricerca specifico per la professionalita richiesta

2 punti ( si valutano max due titoli)

A8) Attestato di Corsi di Alta Formazione universitaria
della durata di almeno 20 h e /o Corso di perfezionamento
universitario di durata almeno annuale con esame finale,
coerenti con la disciplina richiesta

Corso di alta formazione 1 punto ( si valutano max 2
titoli)

Corso di perfezionamento annuale 2 punti( si valutano
max 2 titoli)
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B - ALTRI TITOLI CULTURALI - PROFESSIONALI

PUNTEGGIO

TITOLI CULTURALI SPECIFICI

B1) Certificazioni/attestazioni conseguite in seguito a
svolgimento di Corsi di Formazione del M..LM. o del
Ministero del Lavoro o di altri Enti/Istituzioni di
Formazione accreditati dalla Regione o dal M.l.M. o dal
Ministero del Lavoro inerenti la specifica professionalita
della disciplina o incarico richiesto su tematiche relative alle
metodologie didattiche attive e innovative, alla didattica
delle discipline STEAM (minimo 10h)

- Certificazioni 5 punti per ogni titolo (si valutano
max 5 titoli)
- Attestazioni (si valutano max 5 titoli)
dan.10ha25h punti 0.5
dan.26ha50h 1
dan.51 hin poi 1,5

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

B2) EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati

3 punti per ogni titolo (si valutano max 3 titoli)

B3) Certificazione CISCO o equipollente

2 punti

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE

B4) Competenze linguistiche certificate Livello C1 per
docenti
di Lingua Inglese o altra Lingua comunitaria tipo Tefl,
Proficiency, lelts ed assimilati (Valutabile per i moduli di
Lingua straniera)

3 punti per titolo B2
4 punti per titolo C1
5 punti per titolo C2
(si valutano max 2 certificazioni)

C — ESPERIENZE LAVORATIVE

PUNTEGGIO

C1) Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD-

5 puntix ogni esperienza (max 4 esperienze

PNRR altro
C2) Esperlerjze di progettazione di reti informatiche e 2,5 punti x ogni esperienza (max 2 esperienze)
cablaggio
C3) Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD-PNRR . . . .
altro 2,5 punti x ogni esperienza (max 4 esperienze
C4) Incarico di Animatore Digitale 3 punti x ogni esperienza -annualita(max 4 esperienze)
1,5 unti x ogni esperienza-annualita (max 4
C5) Incarico di componente Team dell'Innovazione/PNSD . P 8 P (
esperienze)
C6) Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti la

tematica (promozione competenze
digitali/STEM/competenze in L2)

1,5 punti
esperienze)

X ogni esperienza-annualita (max 4

C7) Esperienze come docente/formatore sulle tematiche in
oggetto

1 puntix ogni esperienza (max 4 esperienze

C8) Iscrizione ad Albi professionali attinenti la tematica

1 puntix ogniiscrizione (max 2 iscrizioni)

C9) Incarico di Funzione Strumentale

1 puntix ogni esperienza-annualita (max 4 esperienze)

C10) Incarico di Collaboratore del Dirigente scolastico

3 punti x ogni esperienza-annualita (max 4 esperienze)

C11) Incarico di Referente progetti o laboratori/ capo
Dipartimento -Fiduciario plesso-

- Fiduciario: 2 punti (max 4 esperienze)
- Ref/Dip: 1 punto x ogni esperienza-annualita
(max 4 esperienze)

A parita di punteggio sara data la precedenza al piu giovane d’eta.
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TUTOR
A - TITOLI DI STUDIO PUNTEGGIO
Al) Laurea magistrale specialistica o vecchio ordinamento
Conseguita con lode 10 punti
da 100 a 110 8 punti
finoa 99 6 punti
A2) Laurea triennale specifica per la disciplina Punteggio non valido /n.ca'so. di possesso di laurea
specialistica
Conseguita con lode 5 punti
da 100a 110 4 punti
finoa 99 3 punti
A3) Altra laurea 2 punti
3 punti
A4) Diploma di scuola media superiore specifico Punteggio non valido in caso di possesso di titolo
superiore
1 punto
A5) Diploma di scuola media superiore Punteggio non valido in caso di possesso di titolo
superiore

TITOLI POST LAUREA

A6) Master | livello, specializzazione e perfezionamento post-
laurea della durata di un anno corrispondente a 60 CFU,

1 punto (si valutano max due titoli)

A7) Master Il livello, corso di specializzazione e
perfezionamento post-laurea di durata biennale Dottorato
di ricerca o Diploma accademico di formazione alla ricerca

2 punti ( si valutano max due titoli)

A8) Attestato di Corsi di Alta Formazione universitaria della
durata di almeno 20 h e /o Corso di perfezionamento
universitario di durata almeno annuale con esame finale

Corso di alta formazione 1 punto ( si valutano max 2
titoli)
Corso di perfezionamento annuale 2 punti si
valutano max 2 titoli)

B - ALTRI TITOLI CULTURALI - PROFESSIONALI

PUNTEGGIO

TITOLI CULTURALI SPECIFICI

B1) Certificazioni/attestazioni conseguite in seguito a
svolgimento di Corsi di Formazione del M.LM. o del
Ministero del Lavoro o di altri Enti/lstituzioni di Formazione
accreditati dalla Regione o dal M.I.M. o dal Ministero del
Lavoro inerenti la specifica professionalita della disciplina o
incarico richiesto (minimo 10h)

- Certificazioni 5 punti per ogni titolo (si valutano
max 5 titoli)
- Attestazioni (si valutano max 5 titoli)
dan.10ha25h punti 0.5
da n.26ha50h 1
da n.51 hin poi 1,5

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

B2) EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati

3 punti per ogni titolo (si valutano max 3 titoli)

B3) Certificazione CISCO o equipollente

2 punti
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C — ESPERIENZE LAVORATIVE

PUNTEGGIO

Cl) Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD-
PNRR altro

5 puntix ogni esperienza (max 4 esperienze

C2) Esperienze di reti informatiche e

cablaggio

progettazione di

2,5 punti x ogni esperienza (max 2 esperienze)

C3) Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD-PNRR altro

2,5 punti x ogni esperienza (max 4 esperienze

C4) Incarico di Animatore Digitale

3 punti x ogni esperienza -annualita(max 4
esperienze)

C5) Incarico di componente Team dell’Innovazione/PNSD

1,5 punti x ogni esperienza-annualita (max 4
esperienze)

C6) Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti la
tematica

1,5 punti x ogni esperienza-annualita (max 4
esperienze)

C7) Tutoraggio in corsi PON/POR/FTS/OBBLIGO FORMATIVO
(Valutabile solo per Bandi Tutor)

0.5 punti per ogni corso effettivamente svolto con
incarico di Tutor (si valutano max 5 titoli)

C8) Esperienze come docente/formatore sulle tematiche in
oggetto

1 punti x ogni esperienza (max 4 esperienze

C9) Iscrizione ad Albi professionali attinenti la tematica

1 puntix ogniiscrizione (max 2 iscrizioni)

C10) Incarico di Funzione Strumentale

1 punti x ogni esperienza-annualita (max 4
esperienze)

C11) Incarico di Collaboratore del Dirigente scolastico

3 punti esperienza-annualita (max 4

esperienze)

X ogni

C12) Incarico di Referente progetti o

Dipartimento -Fiduciario di plesso-

laboratori/ capo

- Fiduciario: 2 punti (max 4 esperienze)
- Ref/Dip: 1 punto x ogni esperienza-annualita
(max 4 esperienze)

A parita di punteggio sara data la precedenza al piu giovane d’eta.
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MENTOR
A - TITOLI DI STUDIO PUNTEGGIO
Al) Laurea magistrale specialistica o vecchio ordinamento
Conseguita con lode 10 punti
da 100a 110 8 punti
finoa 99 6 punti
A2) Laurea triennale specifica per la disciplina Punteggio non valido /n'ca.so' di possesso di laurea
specialistica
Conseguita con lode 5 punti
da 100a 110 4 punti
finoa 99 3 punti
A3) Altralaurea 2 punti
3 punti
A4) Diploma di scuola media superiore specifico Punteggio non valido in caso di possesso di titolo
superiore
1 punto
A5) Diploma di scuola media superiore Punteggio non valido in caso di possesso di titolo
superiore

TITOLI POST LAUREA

A6) Master | livello, specializzazione e perfezionamento post-
laurea della durata di un anno corrispondente a 60 CFU,

1 punto (sivalutano max due titoli)

A7) Master Il livello, corso di specializzazione e perfezionamento
post-laurea di durata biennale Dottorato di ricerca o Diploma
accademico di formazione alla ricerca

2 punti ( si valutano max due titoli)

A8) Attestato di Corsi di Alta Formazione universitaria della
durata di almeno 20 h e /o Corso di perfezionamento
universitario di durata almeno annuale con esame finale

Corso di alta formazione 1 punto ( si valutano max 2
titoli)
Corso di perfezionamento annuale 2 punti (si
valutano max 2 titoli)

B- ALTRI TITOLI CULTURALI - PROFESSIONALI

PUNTEGGIO

TITOLI CULTURALI SPECIFICI

B1) Certificazioni/attestazioni conseguite in seguito a
svolgimento di Corsi di Formazione del M.LLM. o del
Ministero del Lavoro o di altri Enti/lstituzioni di Formazione
accreditati dalla Regione o dal M.I.M. o dal Ministero del
Lavoro inerenti la specifica professionalita della disciplina o
incarico richiesto: STEM e percorsi di coaching /mentoring
specifico per ambiente educativo didattico (minimo 10h)

- Certificazioni 5 punti per ogni titolo (si valutano
max 5 titoli)
- Attestazioni (si valutano max 5 titoli)

dan.10ha25h punti0.5
da n.26 ha50h 1
dan.5 hin poi 1,5
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C — ESPERIENZE LAVORATIVE

PUNTEGGIO

Cl1) Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD-PNRR . . . .
5 puntix ogni esperienza (max 4 esperienze
altro
C2) Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio |2,5 punti x ogni esperienza (max 2 esperienze)
C3) Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD-PNRR altro | 2,5 punti x ogni esperienza (max 4 esperienze
nti ni rienza -annualita(max 4
C4) Incarico di Animatore Digitale 3 pu' ' X 0Nt esperienza ualita(max
esperienze)
. . . 1,5 ti i i - lita 4
C5) Incarico di componente Team dell'Innovazione/PNSD Pun | x ogni esperienza-annualita (max
esperienze)
C6) Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti la |1,5 puntix ogniesperienza-annualita (max 4
tematica esperienze)
C7) Esperienze come docente/formatore( corsi rivolti a . . .
. . . 1 punto x ogni esperienza (max 4 esperienze
docenti) sulle tematiche in oggetto
C8) Iscrizione ad Albi professionali attinenti la tematica 1 punto x ogniiscrizione (max 2 iscrizioni)
. . . 1 t i i - lita 4
C9) Incarico di Funzione Strumentale punto x ogni esperienza-annualita (max

esperienze)

C10) Incarico di Collaboratore del Dirigente scolastico

1 punto x ogni esperienza-annualita (max 4
esperienze)

C11) Incarico di Referente progetti o laboratori/Dipartimenti -
Fiduciario di plesso-

1 punto x ogni esperienza-annualita (max 4
esperienze)

C12) Responsabilita specifiche assunte all’interno di Istituzioni
scolastiche di | grado in relazione alle attivita di
Orientamento in uscita

1 punto per ogni anno (max 4 anni, max. 4
punti)

A parita di punteggio sara data la precedenza al piu giovane d’eta.




